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Bestuur 

In 2025 bestond het bestuur uit: 

• Pieter Smeets (voorzitter) 

• Tefke van Dijk (secretaris) 

• Roeland Slagmolen (penningmeester) 

Het bestuur kwam in 2025 drie keer bij elkaar: op 19 februari, 21 mei en 29 oktober. De 

bestuursvergaderingen werden bijgewoond door Edward Wolfs, uitvoerend medewerker van 

stichting Experi-box. 

 

Algemeen beeld van 2025 

Het jaar 2025 was een rustig jaar, zonder grote activiteiten of reizen. De focus lag vooral op 

afronding, overdracht en stabilisering van het werk in Uganda en bij internationale partners. Het 

beleidsplan 2025-2027 (dat in februari definitief werd vastgesteld) gaat over een periode waarin we 

als stichting vooral op afstand begeleiden en geen nieuwe grote projecten of reizen meer initiëren. 

De Experi-cards zijn nu het kernproduct van de stichting. De uitwerking daarvan in Uganda, Togo en 

de Arabische vertaalprojecten voor diverse landen in het Midden-Oosten is in ontwikkeling, maar 

vereist weinig nieuwe initiatieven vanuit het bestuur. 

De Experi-boxen worden vrijwel niet meer gebruikt in de docententrainingen. Het uitvoeren en 

verder ontwikkelen van het proefondervindelijk leren verplaatst zich ook steeds meer naar lokale 

netwerken in Uganda en nieuwe samenwerkingspartners in andere landen. 

Activiteiten in 2025 

In 2025 hebben we diverse acties opgepakt. 

1. Experi-cards (ontwikkeling en overdracht): 

• Uganda 

o In 2025 zijn enkele nieuwe kaarten ontwikkeld en hebben bestaande kaarten een 

update gekregen. 

o Scholen en regionale netwerken draaien grotendeels zelfstandig. 

o Frederik (zuiden) en Ismael (noorden) organiseren regionale bijeenkomsten voor 

docenten. 

o Het plan is dat Edward in maart 2026 voor het laatst scholen in Uganda bezoekt voor 

tips en training en dan de bestanden overdraagt aan NCDC. 

o Een afsluitende nationale conferentie komt er niet; regionale bijeenkomsten van 

docenten blijven het meest haalbaar. 
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• Arabische Experi-cards 

o In 2025 is gestart met de vertaling van de Experi-cards in het Arabisch, in 

samenwerking met stichting Shams-Rumi (van Sinan Can). 

o Tekenaar/cartoonist René Leisink heeft hiervoor een aantal tekeningen aangepast 

door van Afrikaanse kinderen Arabische kinderen te maken. 

o De kaarten liggen nu bij de vertaler; daarna volgt de vormgeving. 

o De kaarten zijn bedoeld voor landen zoals Libanon, Afghanistan, Irak en Syrië. 

 

• Togo 

o Het project van Aeres Hogeschool in Wageningen met Franstalige experimentkaarten 

in Togo loopt goed. 

o De zelfgemaakte kaarten uit Togo zijn een mooi voorbeeld voor Uganda. 

 

2. Communicatie en sociale media 

• In februari 2025 besloot het bestuur definitief te stoppen met Facebook. 

• De pagina is aangekondigd, afgerond en verwijderd. 

• De stichting communiceert nu uitsluitend via LinkedIn en de website. 

 

3. Partnerschappen en contacten 

• Het contact met Jinja SS is in 2025 beëindigd. 

• Via-via is een nieuwe middelbare school in Jinja gevonden, passend bij het 

microplastics-project van Globe Nederland. 

KNMI-project 

• Edward neemt voor het KNMI enkele stikstof-meetinstrumenten mee naar Uganda (begin 

2026) om aldaar een nieuw meetpunt te starten. 

• Via het internationale meteorologie-instituut Tahmo wordt een netwerk opgezet tussen 

scholen, KNMI en het universitair lab van Kyambogo University in Kampala (Uganda). 

 

Zicht op 2026 

2026 is een overgangsjaar waarin we als stichting werken aan het zorgvuldig afronden en overdragen 

van activiteiten. 

Belangrijk richting 2026 

• Laatste trainingsbezoek van Edward aan Uganda in maart 2026. 

• Overdracht van alle Experi-cardsbestanden aan NCDC en andere partners. 
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• Uitwerking van de Experi-cards binnen het nieuwe primary school curriculum (verwacht voor 

2026). 

• Afronding van de Arabische kaarten en vormgeving van de definitieve sets. 

Conclusie 

Stichting Experi-box kijkt terug op een rustig maar waardevol jaar. In 2025 stonden 

professionalisering, afronding en overdracht centraal. De netwerken in Uganda, uitbreiding naar 

Togo en ontwikkeling van Arabische kaarten laten zien dat het gedachtegoed van Experi-box steeds 

breder wordt gedragen. 

Het bestuur blijft in 2026 vooral op afstand betrokken, terwijl de laatste stappen worden gezet 

richting zelfstandige voortzetting van het werk in Uganda en verdere internationale verspreiding van 

de Experi-cards. 

 


